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Text

Nach Zeile 3216 einfügen:
Wir wollen regelmäßig unabhängige Studien zu Racial Profiling in der schleswig-
holsteinischen Polizei beauftragen und daraus konkrete Gegenmaßnahmen ableiten.
Antirassistische Bildung muss verbindlicher Teil der Polizeiausbildung und der
regelmäßigen Weiterbildung aller Beamt*innen werden.

Unterstützer*innen

Jessica Leutert (KV Kiel)
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